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  های کارخانههای کارخانه  کميتهکميته
 

هѧѧѧایشѧѧѧکلنيѧѧѧز شѧѧѧعارها انفجѧѧѧاریقابѧѧѧل آلѧѧѧودتѧѧѧبشخصѧѧѧيتبلکѧѧѧه

کѧاملاً  متعѧادل،    در عصر انتقالی، جنبش کارگری، نه يک شخصѧيت متشѧکل و         

     و.   دارد     و 

رهبری، بايѧد در برابѧر رفتѧار      . سازمانی بايد از شاخص های جنبش پيروی کنند       

بايد با حساسيت تمام  باشد، وزنگ ه سرسری، انگار در برابر طاعون، گوش ب  

  .گوی ابتکار توده ها باشد جواب

اعتصابات نشسته 

يѧѧاسѧѧرمايه اسѧѧتکارخانѧѧهاربѧѧابکسѧѧیچѧѧهکѧѧهکنѧѧدمѧѧیمطѧѧرحپرسѧѧش

ايѧѧنعملѧѧی،نحѧѧوی بѧѧنشسѧѧته،اعتصѧѧابهѧѧر سѧѧرمايهمالکيѧѧت بѧѧيعنѧѧی

هѧѧایدرخواسѧѧتجѧѧدا کنѧѧدمѧѧیتجѧѧاوزسѧѧرمايه عѧѧادی   هѧѧای

ی ، آخرين جلوه گاه اين قبيѧل ابتکѧار تѧوده هѧا، از محѧدوده                 

 از    .  داری     " "روش

گران، تسخير موقѧت کارخانѧه هѧا، ضѧربه ای اسѧت کѧاری بѧر ايѧن بѧت،                      اعتصاب

   ه    . ت   داری 

 دار  :  را           

  کارگر؟

        ѧش را بѧد،        ه  اگر اعتصاب نشسته اين پرسѧی کنѧرح مѧمنی طѧور ضѧه طѧیکميت  

کارخانه

مѧѧѧديريت شѧѧѧده،کارخانѧѧѧه   وسѧѧѧيله

 کارخانѧه    ی کميتѧهسازمانی مѧی دهѧد      بدان جلوه و چهره ای متشکل و        . 

  ѧѧه بѧѧر اراده    یه کѧѧاب  در برابѧѧان  انتخѧѧی کارکن 

  . مقابلی ايجاد می کند یکارخانه بلافاصله وزنه

عمѧѧل بѧѧانتقѧѧادیاولѧѧیدليѧѧلبѧѧهدومѧѧی کننѧѧد،مѧѧیجѧѧدا دموکراتيѧѧک

نيѧѧѧѧѧѧک اصѧѧѧѧѧѧطلاح بѧѧѧѧѧѧاسѧѧѧѧѧѧتثمارگرانفѧѧѧѧѧѧوردچѧѧѧѧѧѧون اقتصѧѧѧѧѧѧادی

سѧلطنت طلѧب    "اصѧطلاح   ه  در مقابل انتقاد اصلاح طلبان، که رؤسای صنايع ب        

"  "-ه   را از     " 

      ه از               و  " "و
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    لئون تروتسکی                     برنامه  برای انقلاب سوسياليستیانتقالی
 

 .

عنوان مرکز مبارزه عليه هر دو      ه  نمی آورند، ما شعار کميته های کارخانه را ب        

  قرار می دهيمگرنوع استثمار

شѧѧود،مѧѧیبرداشѧѧتههѧѧاتѧѧودهبسѧѧيجکѧѧهجسѧѧورانه هѧѧایگѧѧام   کليѧѧه

مقابѧѧلآنѧѧان کѧѧه طѧѧور همѧѧانکѧѧرد،خواهنѧѧدايجѧѧادسѧѧدکارخانѧѧههѧѧایکميتѧѧه

          در     تشѧѧѧکيلمقابѧѧѧلمعمѧѧѧول،طبѧѧѧقکѧѧѧارگری،هѧѧѧایاتحاديѧѧѧههѧѧѧایبѧѧѧوروکرات

   در   ی           

 ای  در راه            ی

  .مقاومت نشان می دهند

سربسѧѧتهکارگѧѧاهکѧѧهجѧѧائی بѧѧودخواهѧѧدتѧѧر آسѧѧانمقاومѧѧتسѧѧد

قѧدر شکسѧتن ايѧن       قدر که وسعت جنبش بيشتر باشѧد، همѧان         با وجود اين، هر   

١در      .        

دقيقѧاً

معمѧولاً

يل

رسماً

 در دوران 

 با ارگان معمولی اتحاديه کارگری خود را        تأسيس گرديده، کميته    " صلح"

نظر کѧرده، وظѧايف آن را گسѧترده تѧر     کن در کادر آن تجديѧد . تطبيق خواهد داد  

ساسی کميته در اين حقيقت نهفته است که کميته برای          ااما، اهميت   . خواهد کرد 

 کѧارگری از وارد کѧردن آنѧان          ی کѧه  اتحاديѧه      طبقه ی کѧارگر      آن اقشار از  

 از داخѧل     . انقلابی فراهم مѧی کنѧد      در راه مبارزه عاجز است، ستاد مبارز و       

پѧا  ه کارترين گѧردان هѧای انقѧلاب بѧ    ديده تر است که فدا  صفوف همين اقشار ستم   

  .خواهند خاست

عمѧѧلاًورانѧѧی بѧѧهنѧѧهاگѧѧرهѧѧاکميتѧѧهايѧѧنکѧѧهاسѧѧتايѧѧندقيقѧѧاً

  Dual Power

 که کميته ای در کارخانه پديدار شد، يک نيѧروی واقعѧی دوگانѧه         به محض اين  

ماهيت اين نيروی دوگانه طѧوری  . وجود می آيدهدر کارخانه ب

است که نماينده وضعی انتقالی است، چرا که شامل دو نظام آشتی ناپذير، يعنѧی               

اهميѧت اساسѧی کميتѧه هѧای کارخانѧه،      . نظѧام پرولتاريѧا اسѧت    نظام سرمايه دار و 

    در       راه را،    روی د       

                                           
 به کارگاهی اطلاق می گردد که تمامی کارکنان آن بايѧد  –  Closed shopکارگاه سربسته -١

  . آن کارگاه قرارداد منعقد کرده استعضو اتحاديه ی کارگری ای باشند که با کارفرمای
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اعتصѧѧابات،نѧѧوعازيѧѧننفѧѧستѧѧازههѧѧایمѧѧوجظهѧѧور کنѧѧدمѧѧیپيѧѧداگسѧѧترش

مختلѧѧفکشѧѧورنѧѧد اکنѧѧونهѧѧمکѧѧهسѧѧت نشسѧѧتهاعتصѧѧاباتمѧѧوج

فکѧѧر اشѧѧاعهبѧѧرایتبليѧѧغ   پرولتارياسѧѧتنظѧѧام بѧѧورژوازینظѧѧامبѧѧينفاصѧѧل

کم به روی دوران پيش از انقلابی، باز می کننѧد، دورانѧی کѧه حѧد              انقلابی، دست 

 ی  .       و

نѧه تصѧنعی اسѧت، چѧرا کѧه گѧواه اصѧالت آن                کميته های کارخانه، نه زودرس، و     

   دارد       در چ   ی    ا  

         در  .    

لازم است که مبѧارزه در راه تشѧکيل   .  نزديک، اجتناب ناپذير خواهد بود   ی آينده

گيѧر نشѧده، کѧار     که کارگران غافل موقع آغاز شود تا اين  ه  کميته های کارخانه ب   

  .از کار نگذرد
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